DAL

Contrat de remplacement - Travailleur.euse
social.e (h/f/x) —4/5e temps

Contexte

Le Collectif Droit Au Logement pour toutes et tous asbl est un collectif militant qui accompagne les personnes en situation
de précarité dans la (re)construction de leurs projets de vie et propose des services d’accompagnement vers et dans son
logement, de formation ou information individuelle et/ou collective.

Le Collectif DAL Tournai est agréée association de promotion du logement par la région wallonne (APL). Vous rejoignez une
équipe actuellement composée de 3 accompagnateurs sociaux, d’'un accompagnateur technique, d’'un chargé de projets et d’un
coordinateur.

Votre mission

Vous accompagnez des personnes en situation de difficultés sociétales par le logement. Vous procurez principalement une
assistance sur le plan psychosocial, administratif et juridique. Vous visez une stabilisation dans le logement, travaillez a la
mise en réseau d’intervenants adéquats et développez I'autonomie. Vous animez collectivement autour des droits et
devoirs en matiére d’habitation principale.

Votre profil

e Vous démontrez un réel intérét pour les projets/visions du Collectif Droit Au Logement Tournai ;

e  Vous avez une formation de type Bachelier avec une orientation sociale, juridique et/ou justifiez d’une premiére
expérience pertinente ;

e  Vousaimez travailler en équipe ;

e Vous étes assertif.tive et étes capable de gérer des situations de crise ;

e  Vous étes motivé.e et organisé.e ;

e Vous avez un esprit critique ;

e Vous possédez le permis B. La possession d’un véhicule est un atout ;

e Une expérience d’'accompagnement en matiére de logement et/ou d’animations collectives est un plus.

Notre proposition

En faisant le choix de rejoindre notre collectif, nous vous proposons :
e Un cadre de travail participatif ;
e  De valoriser vos talents au sein d’une équipe impliquée ;
e La possibilité de s’engager dans les projets militants du collectif DAL Tournai.

Conditions de travail

. Lieu de travail : Rue de Paris 7, 7500 Tournai

e  Type de contrat : contrat de remplacement (maladie < 3mois)

e  Temps de travail : 4/5& temps

. Horaires : du lundi au vendredi, en horaire de jour

e Rémunération échelon 4.1 de la CP 329.02 avec reprise ancienneté éventuelle, chéque repas (5€/jour presté)
e 16 jours de congés légaux + 4 jours de congés extra-légaux

e Date d’entrée en fonction : 21/08/2026

Intéressé(e) ?

Veuillez adresser votre candidature a Florian Lefebvre - Coordinateur,_jusqu’au 03 aolt 2026 inclus par e-mail a I'adresse

coordination@daltournai.be en mentionnant comme objet du message : « votre nom & prénom + candidature ».
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